
Sprawozdanie z działania Przedstawicielki 
Stowarzyszenia Seniorów Pożarnictwa Miasta Katowice  

w  I kadencji     XI 2019 – XI 2022 
 
 
 
 Stowarzyszenie Seniorów Pożarnictwa Miasta Katowice wpisane zostało do ewidencji 
stowarzyszeń zwykłych nie posiadających osobowości prawnej, działających na podstawie 
Regulaminu 14 listopada 2019 roku. Do końca tego roku kalendarzowego wykonywane były 
działania organizacyjne i administracyjne jak: uzyskanie numeru REGON, NIP i otwarcie konta 
bankowego i złożenie oferty w otwartym konkursie  na realizację zadań publicznych w roku 2020. 
 
Sprawy organizacyjne w okresie kadencji 
 
 Na liście założycieli Stowarzyszenia zapisanych jest 16 osób. Do zarejestrowanego już 
Stowarzyszenia wpisało się 29 osób. Stan osobowy w sprawozdawanym okresie przedstawia tabela: 
 

Rok Stan osobowy Ilość nowych 
członków 

Ilość skreślonych 
członków 

2020 29 1 1 

2021 27 - 2 

20221
 27 - - 

 
Z listy członków 2 osoby skreślone zostały na podstawie pisemnego żądania, a jedna osoba zmarła.  
 Przedstawicielka Stowarzyszenia w sprawozdawanym czasie podjęła 9 decyzji, które 
dotyczyły członkostwa w organizacji ((przyjęcia, zwolnienie) i powierzeniem i cofnięcia  niektórych 
uprawnień osobom uprawnionym do działania w imieniu Stowarzyszenia. 
 Pierwsze Walne Zebranie Członków wybrało 5 osobowy Zarząd jako organ doradczy 
Przedstawiciela. W 2021 roku 1 osoba zrezygnowała z pracy w Zarządzie i członkostwa  
w Stowarzyszeniu. Zarząd podjął decyzję o dalszej pracy w składzie 4-osobowym, przy czym  
1 osoba faktycznie nie uczestniczyła w spotkaniach Zarządu. W 2020 roku odbyły się  2 formalne 
spotkania Zarządu, w roku 1 posiedzenie, w roku 2022  (do czasu odbycia Zebrania) – 2. Ponadto 
Przedstawicielka pozostawała w stałym kontakcie telefonicznym z członkami Zarządu w celu 
uzgodnienia spraw bieżących. Członkowie Zarządu byli informowani o: 
• składanych ofertach zadań publicznych, wynikach konkursów, aktualnym stanie realizacji  
i rozliczeniu przyznanych kwot grantów, 
• sprawach finansowych i stanie środków na koncie oraz zobowiązaniach, 
• proponowanych i realizowanych zadaniach programowych, 
• aktualnych sprawach organizacyjnych i osobowych. 
Informacje odbytych posiedzeniach Zarządu publikowane są na stronie internetowej 
Stowarzyszenia www.sspmk.pl. W zakładce Władze. 
  
      
 Stan pandemii i związane z tym ograniczenia uniemożliwiły zwołanie Zebrań Członków. 
Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Stowarzyszenia powinny się  odbyć się w IV kwartale 

                                                 
1Na dzień 31.10.2022 

http://www.sspmk.pl/


każdego roku.  Sprawozdania  programowo-organizacyjne i finansowe za  kolejne lata 2020 i 2021 
przesyłane były  członkom Stowarzyszenia drogą e-mailową i zamieszczane na stronie internetowej 
w zakładce „Działalność programowa” oraz zgodnie z przepisami przesyłane do Urzędu Miasta  
i administracji skarbowej.   
 Bieżąco prowadzona jest współpraca z Wydziałami Polityki Społecznej i Spraw, Kultury  
i Obywatelskich Urzędu Miasta Katowice. Dzięki temu nasza organizacja otrzymała środki ochrony 
osobistej: rękawiczki jednorazowe – 30 par oraz maseczki ochronne wielorazowe - łącznie 190 szt.. Środki  
te przekazane zostały seniorom - strażakom i członkom ich rodzin, a 100 szt. wykorzystane zostało podczas 

organizowanych  w 2020 i 2021 roku imprez. 
 Naturalnym środowiskiem naszej aktywności jest społeczność byłych i obecnych strażaków 
zawodowych Katowic. Od początki powstania Stowarzyszenie może liczyć na wszelakie wsparcie  
ze strony kierownictwa Komendy Miejskiej Państwowej Straży Pożarnej w Katowicach. Powoli 
wypracowywane są ścieżki współpracy z Zarządem Koła nr 1 Związku Emerytów i Rencistów 
Pożarnictwa RP. Poprzez podejmowane inicjatywy próbujemy dotrzeć do szeroko rozumianego 
środowiska pożarników. Stale współpracujemy też katowickim Kręgiem Terenowym Stowarzyszenia 
Ruchu Harcerskiego „Czuwaj” oraz nieformalną grupą mieszkańców Katowic. Przedstawicielka 
korzysta z pomocy doradczej w Centrum Organizacji Pozarządowych prowadzonym przez 
Stowarzyszenie MOST. 
  
  
Działalność programowa 
 
 Wypada przypomnieć, że początek działalności Stowarzyszenia zdominowany  
był ograniczeniami wynikającymi z wprowadzonych przepisów w związku z stanem pandemii 
COVID-19. Mimo złagodzonej formy trwa on do tej pory. Stowarzyszeniu udało się jednak 
zrealizować 6 zadań publicznych dofinansowanych z  budżetu Miasta Katowice i Funduszu Inicjatyw 
Obywatelskich z programu „Śląskie FIO”. 
Dla przypomnienia: 
W 2020 roku zrealizowaliśmy 2 zadania publiczne: 
1. „Aktywni seniorzy” dofinansowane z budżetu Miasta Katowice. W ramach zadania odbyły się: 
a) jednodniowa wycieczka  do Mosznej, na Górę św. Anny, zakończona rejsem po Kanale Gliwickim,  
w której uczestniczyło 40 osób; 
b) jednodniowa wycieczka na trasie: Sławków, Olkusz, Rabsztyn, Pustynia Błędowska, w której 
uczestniczyło 30 osób; 
c) wycieczka kolejką wąskotorową z Bytomia do Miasteczka Ślaskiego, plażowanie nad jeziorem 
Chechło i powrót kolejką, zwiedzanie Izbę Tradycji Kolei Wąskotorowych w Bytomiu Karb. 

2. „Aktywność nasz cel” -dofinansowanego z funduszu Inicjatyw Obywatelskich z programu 
„Śląskie FIO”. Dzięki temu można było zakupić podstawowy sprzęt konieczny do działalności 
(komputer, szafa stalowa na dokumenty), wykonana została strona internetowa, wykonane 
materiały promocyjne. 
W roku 2021 zrealizowane zostały 2 zadania 

1. „Bądźmy aktywni” dofinansowane z budżetu Miasta Katowice pozwoliło na zorganizowanie: 
a) wycieczki do Ojcowskiego Parku Narodowego, gdzie zwiedzaliśmy Zamek w Pieskowej Skale, 
Muzeum Przyrodnicze w Ojcowie, porozdziawiamy zabytki przyrody Jury Krakowsko - Częstochowskiej; 
b) wycieczki do Sztolni Luiza z udziałem 25 osób; 
c) wyjazdu z wnukami do Muzeum Rzemiosł Dawnych „Stary Młyn” w Żarkach; 
d) współfinansowanie kwotą 2000 zł Dnia Seniora. 

2. „Czas na Kulturę”dofinansowane z budżetu Miasta Katowice 30 osób uczestniczyło w spektaklu 
„Oddam żonę w dobre ręce” w Teatrze Żelaznym w Katowicach. 
W roku 2022  zadania publiczne: 

1. „Aktywni dla siebie” dofinansowane z budżetu Miasta Katowice umożliwiło organizację: 



a) wycieczki do Rud Raciborskich, Rudy Kozielskiej i Zwonowic, z której uczestniczyło 35 osób; 
zwiedziliśmy Zespół Pałaco - Klasztorny i zobaczyli zabytkowe budynki leśniczówek wybudowanych jeszcze 
przez  w  XIX wieku, 
b) wycieczki do Koszęcina skąd 25 osób wyjechało zachwyconych i wzbogaconych o wiedzę o Pałacu, 
Zespole Śląsk, historii i przyrodzie tego miasteczka, 
c) wyjazdu z wnukami do Śląskiego Ogrodu Botanicznego, gdzie wspólnie uczestniczyliśmy (20 osób) 
w grze terenowej. 

2. „Czas dla kultury”  dofinansowane z budżetu miasta i w związku z tym: 
a) 30 osób uczestniczyło w koncercie „Kilar nie tylko filmowy” w Filharmonii Ślaskiej” 
b) 20 osób uczestniczyło w spektaklu „Dobry wieczór Kawalerski”. 

3. „Dobrze wiedzieć” dofinansowane z Funduszu Inicjatyw Obywatelskich w ramach programu Śląskie 
NoweFio 2021 – 2026 pozwoliło na stworzenie i uruchomienie internetowego miesięcznika 
dla strażaków emerytów. 
 
 Nie wszystkie założenia Programu działania przyjęte na I Walnym Zebraniu Członków zostały 
zrealizowane. Przyczyny były różne. 
• Nie zrealizowana została wycieczka do St. Florian w Austrii. Przeszkodziła pandemia trwająca  
od marca 2020 roku. Austria otwarta została dla turystów w marcu bieżącego roku, więc realizacja działania 
będzie możliwa w roku 2023, choć trzeba zdawać sobie sprawę, że będzie to wycieczka kosztowna  
i nie ma możliwości pozyskania środków  finansowych z programów lokalnych ani rządowych  
na dofinansowanie przedsięwzięcia. 
• Nie udało się podjąć realizacji programów zdrowotnych. W tym wypadku brak nam zarówno 
środków finansowych jak i możliwości kadrowych do prowadzenia tego rodzaju programów. 
• Nie podejmowaliśmy dość skutecznie tematów dotyczących tzw. tematów istotnych dla emerytów 
strażaków, a właściwie służb mundurowych. Zdecydowały o tym zarówno okoliczności takie jak: brak 
możliwości współpracy z innymi organizacjami działającymi na rzecz emerytów mundurowych, zwłaszcza 
strażaków, bariery w dostępie do informacji ze strony administracji rządowej i związkowej, pewna 
ostrożność z strony samych zainteresowanych w związku z odbiorem społecznym, głównie środowiska 
zawodowego,  takich działań. 
• Nie udało się pozyskać środków finansowych w ramach programu PRO1a, które pozwoliły  
by za realizacje tych kosztownych działań (np. z sferze profilaktyki zdrowotnej, doradztwa prawnego, itp.). 
Złożony projekt  mimo pozytywnej oceny nie został zaakceptowany do  dofinansowania z tego powodu,  
że jesteśmy organizacją małą z niskim budżetem, który nie gwarantuje płynności finansowej w razie 
opóźnienia  przelewów kolejnych transz dotacji.   
• Wspomniany wyżej powód uniemożliwia także złożenie wniosku granatowego na zadanie „Klimaty 
Europy, w którym mieściłaby się wycieczka do Austrii. W tym wypadku konieczna jest także zmiana  
w Regulaminie Stowarzyszenia i rozszerzenie katalogu działań o formy edukacji nieinstytucjonalnej.  
 
 
Zagadnienia finansowe 
 
 
 Stowarzyszenie składa roczne sprawozdania  CIT-8 wraz z załącznikami oraz sprawozdania  
PIT 4R w związku z zatrudnianiem pracowników w ramach zadań publicznych. Są to zatrudnienia  
na podstawie umów cywilno – pawnych. 
 Z przykrością muszę poinformować, że w kolejnych latach obniżają się wpływy z składek 
członkowskich, obecnie 50 % członków nie opłaca składek członkowskich. 
 Zestawienie wpływów i kosztów prowadzonej działalności  zawierają poniższe tabele. 
  
 
 
 
Przychody z działalności statutowej 
 



Przychody z działalności statutowej 2020 2021 20222
 Razem3

 

Składki członkowskie 1090 680 580 2350 

Wpłaty na działalność statutową 2106,01 3015 3876,43 8997,44 

Dotacje UM Katowice 6000 6961 8000 20961 

Inne dotacje (FIO) 4964 0 6000 10964 

Inne dochody 0 0 0 0 

Razem 14160,01 10656 18456,43 43272,44 

 
 
Koszty nieodpłatnej działalności statutowej 
 

Koszty działalności statutowej 2020 2021 20224
 Razem5

 

Koszty działań programowych 12614,02 10901,99 16020,98 39536,99 

Zakup materiałów 119,96 127,44 87,43 334,83 

Opłaty bankowe 136,9 70,3 79 286,2 

Razem 12870,88 11099,73 16187,41 40158,2 

     

Wynik finansowy za rok 1289,13 -845,4   

 
 
Na dzień  sprawozdania na koncie bankowym  znajduje się kwota 3421,47 zł. 
Zobowiązania wynoszą 
• 2300 zł z tyt. grantu „Aktywni dla siebie”. 
• 8,00  z tyt. opłata bankowa 
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